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-El ABC de la Internacionalizacion de las ciudades.
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PLANEACION PRIORIZACION DE  VINCULACION CON |\ TERNACIONALIZACION RESULTADOS
GOBERNANZA : NECESIDADES Y ACTORES CLAVE
ESTRATEGICA Y SOSTENIBLE PARA INCIDIR TANGIBLES Y CON

SOSTENIBLE Y
PARA TODOS
(PMD Y OFICINA
A2030)
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EN EL TERRITORIO. FORTALECIMIENTO

EN UN MUNDO GLOBAL VISION DE FUTURO

DE CAPACIDADES
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VARIABLES DEL TERRITORIO

Planeacion
con Vvision

Sostenibilidad

Proyectos de futuro como pieza clave

Medicién con - _ Legado para

perspectiva Cordoba
(indicadores)




AGENDA &', a),

£ 3 w

2030 “u ”
CORD9B4

C%RDO BA  PUEBLO MdGICo

JUNTOS POR EL RENACIMIENTO
H. AYUNTAMIENTO
CORDOBA

INFORMES

AGENDA
2030 “aw?

cRDOBA

JUNTOS POR EL RENACLMIENTO

AGENDA &
2030 %f_\

JUNTOS POR EL

Informe

Logros
2023

Informe
Anual

2022

Urnas de votacion
para la juventud

X — ‘Reporte Cérdoba Circular | Septiembre 2023 ] :(E;%Eg:oﬁ
Agenda Cordoba Agenda Cordoba
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Te compartimos los resultados de las "urnas de votacion” en el cual se invita a los

participantes a contestar cada una de las preguntas. En esta primera votacion
participaron 70 estudiantes.
2 o 3 —' " c R D o BA O 3 1- ¢Cuantas veces has discriminado a alguien por alguna actitud o comentario?
"l‘ JUNTOS POR EL RENACIMIENTO 2
2022 - 2025 20
]
I Ninguna

Informe
Foro Politico de Alto Nivel

2023

}/ Por una Ciudad Sostenible — O e - P

3.- En el dltimo ano, ;Cudntas veces asististe a eventos culturales en el municipio?

40
>, Juntos por una Ciudad Sostenible ". : .
Ninguna Del-4 De5-10 Misde 11

5
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Del-4 DeS-10 Mas de 11

2.- Alo largo de tu vida, (Cuantas veces participaste en la toma de decisiones para
mejorar algo de tu comunidad?
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OMUNITA

NTO 2021~2024 TZUCACH

Objetivo: Mejora de la vida de los pobladores mediante la seguridad
alimentaria y el desarrollo agricola.

« Entrega de Comedores Comunitarios, asegurando la alimentacion de adultos
mayores, discapacitados y grupos vulnerables, asi como mejores servicios
para las necesidades diarias en las comisarias de Noh Bec y Kaxaytuk.

« Apoyo a un total de 600 agricultores y ganaderos mediante un acceso seguro
y equitativo a las tierras, asi como apoyo mediante unidades de riego y
fertilizantes para sus tierras.




SALUD
Y BIENESTAR

N Salud y bienestar

Objetivo: Contribuir en el bienestar de los pobladores mediante servicios de salud
esenciales de calidad

« Canalizacion y gestion ante el Centro Regional De Ortesis Proétesis y Ayudas
Funcionales De Yucatan (CROPAFY) brindando protesis articulos ortopédicos para las
personas que lo requieran, brindando una mejor calidad de vida y movilidad.

« Canalizacion de mujeres para estudios y prevencion del cancer de matriz o de senos en
la Asociacion de Mujeres Yucatecas contra el Cancer (AMYCC). (Amigas Rosa)

« Jornadas Visuales y Auditivas en vinculacion con el DIF Municipal, atendiendo a nifios
y adultos mayores para la realizacion de estudios de Audiometria, Oftalmologia y
Optometria, de manera gratuita.

» Entrega de aparatos ortopédicos, ayudando a los ciudadanos a tener una mejor calidad
de vida 'y favorecer el bienestar de su dia a dia.

« Entrega de Apoyos econdémicos para estudios, compra de medicamentos y materiales de

operacion.



SALUD
YBIENESTAR

Salud y bienestar

4

Objetivo general: Incrementar el interés cultural y aumentar la actividad fisica para
todos los habitantes del municipio, previniendo las adicciones en los habitantes del
municipio de Tzucacab.

» Realizacion de eventos culturales y celebracion de fechas conmemorativas.

» Rehabilitacion de espacios para la actividad deportiva, asi como hemos puesto
en marcha 6 torneos de basquetbol, 5 de futbol, 3 de beisbol y 2 de softbol tanto
en las ramas femeniles como varoniles.

* Apoyo de la actividad deportiva mediante la entrega de material deportivo y

uniformes a equipos del municipio.




EDUCACION
DE CALIDAD

Tl Educacion de calidad.

Objetivo general: Implementar programas y acciones para fomentar el desarrollo integral
de la nifiez y la juventud del municipio.

» Entrega de material para el mantenimiento y limpieza de escuelas publicas.

« Entrega de apoyos econdémicos a las escuelas de la SEP y CONAFE de los distintos
niveles académicos, para la realizacion de sus eventos y celebraciones.

» Proyectos de ensefianza a nifios y nifias del municipio, entre estos, la inauguracién del
Proyecto "Sal a Pajarear”, brindando conocimientos de las diversas aves que estan en
el entorno.

» Implementamos el taller de guitarra y bateria dirigido a nifios, nifias y adolescentes.

» Realizacidn de Ferias Universitarias Regionales, con la participacion de Universidades

del Estado de Yucatén, asegurando que los alumnos tengan una mayor oportunidad de

continuar con su formacion profesional.

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024



IGUALDAD
DE GENERO

lgualdad de género

Objetivo general: Disminuir los indices de todas las formas de discriminacién contra
mujeres, hombres, nifios y nifas pobladores del municipio.

» Apoyo al deporte femenil; entregando también material deportivo.

« Realizacion de campafias y actividades, como la campafia UNETE para poner fin a la
violencia contra las mujeres, que se realizan los dias 25 de cada mes, mejor conocidos
como "Dia Naranja“.

» Talleres de Empoderamiento en Coordinacion con el Centro Regional Violeta,
impartiendo talleres que contribuyen a la autonomia y empoderamiento de las mujeres. .0 M‘umcwf_ §

« Actividades del “Dia Internacional de la Mujer” en conjunto con el Instituto Municipal JJERDE TZUCACAB W“
de la Mujer de Tzucacab. i el Y

« Campanfias de prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres.

» Realizamos un emocionante partido de softbol femenil entre la seleccion Femenil de
Tzucacab vs. Las Amazonas de Yaxunah, con las gradas llenas por la aficion disfrutando
de este gran encuentro.

SICRETARIA BE LAS MUJIRTS

Aeciones ue Stoony,,
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H. AYUNTAMIENTO 2021-2024




AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

E Agua limpia y saneamiento

Objetivo general:  Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el
saneamiento para todos.

« Entrega de 7 nuevas bombas de agua en las diversas comisarias, asegurando mejores
servicios para las necesidades diarias.

« Mantenimiento de 6 bombas de agua potable, cambiando las turbinas verticales de . o
10 hp a 20 hp, teniendo un mejor servicio de agua potable para las necesidades | g
basicas diarias de los pobladores de las comisarias.

« Atencion y reparacion de fugas de agua, en conjunto con la interconexion de las

tomas principales para una mejor distribucion del agua.

Ampliacion de la red de agua potable en diversas calles de la cabecera y comisarias.

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024



Objetivo general:  Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable,
sostenible y moderna para todos.

» Colocacién de paneles solares para las bomba de agua en las comisarias
mas grandes del municipio: Noh Bec, Corral y Catmis.

» Ampliacion de redes de alumbrado publico, con luminarias ahorradoras en
la cabecera y 13 comisarias y luminarias LED en calles mas transitadas, asi
como en parques Yy lugares publicos.




TRABAﬁ DECENTE
I

MWD Trabajo decente y
crecimiento economico

Objetivo general: Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

i

» Desarrollo de las capacidades de los habitantes mediante la imparticién de cursos y
talleres de capacitacion para el trabajo y el autoempleo, entre estos; Taller de Tejido y
Bordado en el Instituto de la Mujer Tzucacab.

* Intercambios de experiencias entre productores y productoras apicolas y
meliponicultoras, en alianza con la JIBIOPUUC (Junta Intermunicipal Biocultural del
Puuc)

« Apoyo a productores, con cursos Yy talleres para la produccién de cebolla, rabano y
chile habanero. Con abonos e insecticidas organicos econémicos y son productos
amigables con el ambiente.

» Entrega de certificados para el reconocimiento de las competencias laborales de
apicultores, en coordinacion con JIBIOPUUC en el marco del proyecto de cooperacion f

"Ventana B”




Objetivo general: Asegurar el acceso de los pobladores a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles

» Rehabilitacion y bacheo en las calles que interconectan a las comisarias del municipio,
en coordinacion con el INCAY y BANOBRAS.

« Construccion y rehabilitacion de calles y banquetas en la cabecera y en las comisarias.

» Entrega de cuartos-dormitorios y baflos a pobladores pertenecientes a grupos
vulnerables.

« Mantenimiento de parques y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles. i 45

» Limpieza de desagiies en calles del Municipio, asi limpieza y mantenimiento de TS I -
pargues y espacios publicos. N é

» Desarrollo del “Proyecto Turistico en el Ex Ingenio Kakalna” iniciando con trabajos

de limpieza, y posteriormente con visitas y recorridos de biciruta, fomentando el

turismo en la localidad.




PRODUCG
CONSUMC

= Produccion y consumo
responsables

Objetivo general:  Reducir considerablemente la generacion de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

« Camparfias de Descacharrizacion, recolectando todo tipo de basura que den origen a
enfermedades como el dengue y Chikungufa.

» Establecimiento de Huertos Horticolas en escuelas telesecundaria y comisarias del
municipio, contribuyendo en la educacion de los estudiantes, ensefiando desde la
preparacion del terreno, los abonos organicos, el control de plagas y enfermedades con
métodos organicos, y o mas importante teniendo en cuenta siempre el cuidado del medio
ambiente.

» Trabajo en coordinacion con JIBIOPUUC, mediante proyectos de apicultura, milpa y
ganaderia regenerativa. Se realizo la Primera Feria de la Miel y de las Flores.

» Sistema de Recoleccion de Basura y Deposito en el Basurero Municipal.

Tratamiento de los residuos en el basurero municipal.

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024



1 ACCION

PORELCLIMA

Objetivo general: Incorporar medidas relativas al cambio climatico en el
plan municipal, asi como sensibilizar y capacitar a la poblacion respecto al
cambio climatico.

» Actividades del cuidado del medio ambiente, entre estas; la reforestacion
para sembrar especies vegetales nativas, buscando y apoyando
alternativas para seguir conservando y reforestando la selva, con lo que
se inicid la reforestacion de 15 hectareas con dron, en coordinacion con
la A.C. Hombre-Naturaleza y Dr. Simi en el ejido Esperanza que en 2020
fueron afectados por los incendios forestales.

* Imparticion de talleres a nifias y nifios de 3 a 15 afios. Brindando

ensefianzas sobre el agua, la naturaleza y su cuidado a través del arte y

juegos didacticos.

H. AYUNTAMIENTO 2021-2024



1 PAZ, JUSTICIA

e Paz, justicia e
instituciones solidas

Objetivo general: Brindar seguridad a la poblacion por medio de instituciones
que garanticen la igualdad de acceso a la justicia.

« Hemos realizado monitoreo coordinado en todas las colonias del municipio
para la vigilancia de los puntos rojos en coordinacion con la Guardia
Nacional y municipios circunvecinos.

» Capacitacion a los elementos policiacos, a cargo de la Direccion de
Seguridad Pdblica y Transito en coordinacion con la CODHEY (Comision
de Derechos Humanos de Yucatan), con la finalidad de preparar y prevenir

la comision de algun delito o violacion de los derechos humanos.




H. AYUNTAMIENTO 2021-2024




Organo de
Seguimientoe

Instrumentacion
San Francisco del Rincén

La huel

e esta




Organo de
Seguimiento e

Instrumentacion
San Francisco del Rincon

PRIMER INFORME
LOCAL
VOLUNTARIO

San Francisco del Rincén,
Guanajuato 2023
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Tizayuca 203

Secretariado Ejecutivo del Consejo Nacional para la Agenda 2030 en México.

1ra. Convencién Nacional por la Agenda 2030.
05 y 06 de octubre de 2023, Ciudad de México.
Panel “Presentacion de Informes Locales Voluntarios Municipales”.

Gobierno Municipal de Tizayuca 2020-2024

Sub Comité de Agenda 2030 del COPLADEM OSI

Informe Subnacional Voluntario 2023 de Tizayuca
Por Mtro. Erwin Medina Josefa

Tizayuca, Hidalgo a 06 de octubre de 2023



Informe Subnacional
Voluntario (previsto
para 2022)

+ insumos [Instrumentos para la planeacién]:

- Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024
- Plan municipal de accion climatica

- Programa integral de movilidad urbana sustentable
- Programa municipal de gestion de activos

- Indice de Ciudades Présperas (CPI por sus siglas en inglés) ampliado

+ Insumo:
proceso de

<> Tizayuca 203

Vision prospectiva de
la ciudad a 2030

+ Nueva Agenda Urbana =

reconocimiento e

implementacion

de la Agenda

2030
El Gobierno Municipal como ono
administrador de los servicios + InSUMo:

publicos de la ciudad

lineamiento de
la marca ciudad

Desarrollo Urbano

HABITATIII

Sustentable rom——

+ Agenda 2030 = M,

Desarrollo Sostenible =
/ Arquitectura institucional \ : “‘
0ODS, en el municipio ‘

+ ODS11 = | v |

Gestion de |la
ciudad

N

<

El municipio

El territorio

TIZAYOCAN




iNo dejar a nadie atras!

65% TIENE VINCULACION CON EL DESARROLLO

TERRITORIALY URBANO
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Instrumentalizacion

Secretaria de la

Acciones de gobierno: Contraloria Interna del
* Plan Tizayuca 2030. G MUNICIPIO
* [Coordinacion de Agenda 2030. |
* Sub Comité de Agenda 2030 del COPLADEM OSI.
* Reglamento para la Agenda 2030 en el municipio
de Tizayuca Hidalgo.
* |Informe Subnacional Voluntario.
* Plataforma tecnoldgica para el seguimiento y
monitoreo.
* Proceso de internacionalizacion.
 Campana global de accion por los ODS.

CAL 2030

L@CALIZING THE SDGS
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INFORME SUBNACIONAL VOLUNTARIO

Sub Comité de Agenda 2030 del Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Tizayuca, Hidalgo
o TR VAl R F
ST Producto de una revision subnacional voluntaria en Tizayuca, Estado de Hidalgo, México, sobre un
proceso de implementacion de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

Conclusiones

Responsable: Mtro. Erwin Medina Josefa

Retos caso Tizayuca:

- Invocramiento de servidores
publicos en el proceso de
implementacion, y de las partes
interesadas.

- Capacitacion.

- Recursos para fomentar la “huella
institucional” ODS.

..... Retos generales:

- Diagnostico previo a los procesos de
implementacion.

- Fortalecer capacidades
institucionales y funcionales en los
municipios.

- Coordinacién para la
correspondencia, entre niveles de

== e A= Tizayuca 2037 = :
" -cootdinacién de Agénda 2030 .~~~ S S A gobierno.
& Tizaylica, Hidalgo, maye de 2023 ™ : 7:$ cOovID-19 —
_ wwiytizayueargobamx T T = - *g\\’j;\‘ RESPUESTA
; - - = - . < -

—
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Tizayuca 203::

https://sites.google.com/view/tizayuca2030/

LE:CAL 2030

L@CALIZING THE SDGS

https://tizayuca2030.com/



https://sites.google.com/view/tizayuca2030/principal
https://tizayuca2030.com/

Entonces, équé
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proceso de

implementacion en

un municipio
mexicano?

https://www.agenda2030mx.com
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RED AGENDA 2030 MX

Q Q Q Q Q Q
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Plan de trabajo proyectado al tiempo de
la administracion.

Incluye una visién prospectiva de ciudad.

Oficina de dedicacién exclusiva.
Incorporada a la estructura orgénica de la Administracion Publica.
Figura de coordinacion.

Grupo de trabajo Agenda 2030 dentro
del COPLADEM.

Representa al Organo de Seguimiento e Instrumentacién (OSl).

Comisidn H. Ayuntamiento para el
seguimiento de los asuntos de la Agenda
2030.

Reglamento para la Agenda 2030.

Para la Administracién Publica. Mecanismo para la trascendencia.

Palataforma tecnoldgica para el
seguimiento y monitoreo de indicadores
de metas ODS.

Herramienta tecnoldgica para el seguimiento y monitoreo de
indicadores de metas ODS.

Ll
m ‘ll ' AGOSTO DE 2023
I Versién final
1 AGENOA 20301

PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
AGENDA 2030 EN EL MUNICIPIO

ERWIN MEDINA JOSEFA

RED AGENDA 2030 MX

s erwin@agenda2030ms.com
SOSTENIBLE

%%y, RESPUESTA
Wz s .
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